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EDITAIS DE N° 10 A 27/2022

PROCESSO SELETIVO PARA FUNGAO DE GESTOR ESCOLAR
https://www.cachoeiro.es.gov.br/educacao-seme/processo-seletivo-gestao-escolar/

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES, por meio da Secretaria Municipal de
Educacado, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico o presente edital, que estabelece
instrucdes destinadas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para cadastramento de
profissionais efetivos do quadro do magistério publico municipal de Cachoeiro de Itapemirim para

admissao na fungéo de gestor escolar.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente edital destina-se ao cadastramento de profissionais efetivos do quadro do
magistério publico municipal de Cachoeiro de Itapemirim, para admissao na fungdo de Gestor
Escolar, para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao - SEME.

1.2  As etapas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da Subsecretaria de Educacéao
Basica/Geréncia de Gestdo Escolar e da comissdo designada pelo Decreto n® 32.360, de 17 de
novembro de 2022.

1.3 O processo de cadastramento sera totalmente on-line.

1.4 Este edital de cadastramento vigera no periodo de 05/12/2022 a 31/12/2022.

1.5 Cabera ao candidato acompanhar e se inscrever para as vagas de interesse, quando

abertas e divulgadas no site da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim >

(https://www.cachoeiro.es.gov.br/educacao-seme/processo-seletivo-gestao-escolar/).

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO
2.1 O Processo sera realizado nas seguintes etapas, de carater classificatorio e eliminatorio, a
saber:

l. Inscricao de interesse de atuacao na gestao escolar de carater eliminatorio;

II. Inscrigdo com declaragao de experiéncia e de qualificagado profissional e curriculo lattes de
carater classificatorio;

lll. Comprovacdo de conclusdo do CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL CONTINUADA
“GESTAO ESCOLAR: TRAGANDO NOVOS CAMINHOS”, ofertado pela Secretaria Municipal de

Educacao, de carater eliminatorio;
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IV. Comprovacgao de titulos, de carater classificatorio;

V. Entrega e apresentacéo do Plano de Gestao, de carater classificatoério;

VI. Apresentacdo do Plano de Gestéo, de carater eliminatério;

VII. Comprovacgao de experiéncia na area tecnoldgica com avaliagao pratica, de carater
classificatorio;

VIIl. Encaminhamento para analise e deferimento do executivo;

IX. Publicacdo da nomeacéao no Diario Oficial do Municipio.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO
3.1 S&o requisitos para a inscrigao:
3.1.1 Ser SERVIDOR EFETIVO no cargo de professor ou pedagogo do quadro do magistério
publico municipal de Cachoeiro de Itapemirim;
3.1.2 Estar em efetivo exercicio na rede municipal de ensino;
3.1.3 Possuir diploma de Licenciatura em qualquer area de conhecimento, ministrado por
Instituicdo de ensino superior regularizada no Ministério da Educacao;
3.1.4 Apresentar certificado de conclusido do CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL
CONTINUADA “GESTAO ESCOLAR: TRAGANDO NOVOS CAMINHOS”, ofertado pela
Secretaria Municipal de Educacao, de carater eliminatorio;
3.1.5 Documentos necessarios para nomeagao ao cargo de gestor escolar - carater
eliminatério;
| - Curriculo lattes com foto comprovando os requisitos para o cargo;
Il - Certidao SPC (emitido pela CDL — Rua Capitao Deslandes, 49, 1° andar, Centro,
Cachoeiro de Itapemirim/ES);
1] - Certiddo SERASA (emitido pela CDL — Rua Capitdo Deslandes, 49, 1° andar,
Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES);
A - Certidbes negativas nas esferas Civel e Criminal da Justica Estadual e Federal:

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaoneqgativa/sistemas/certidac/ CERTIDAOPESQUISA.cfm

\% - Certidao de Quitacao Eleitoral:

http://lwww.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

VI-Certidao de Antecedentes Criminais expedida pela Policia

Civil: http://ssp.sesp.es.qov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf

VII - Cépia Simples: CPF/RG, Certiddo de Nascimento ou Casamento e Comprovante de

Residéncia.
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VII - Comprovante de situagédo cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita
Federal, com status
regular

http://ida.receita.fazenda.qgov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-si

t uacaocadastral-no-cpf

IX- Cépia simples do Diploma de Graduagéo

X - Cépia simples do Certificado de Pds-Graduacgao.

4. DA INSCRIGAO

4.1  Asinscrigdes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, iniciando-se as
08h do dia 06/12/2022 até as 12h do dia 10/12/2022.

4.2 Somente serdo aceitas as inscricdes na forma prevista no subitem 4.1 deste Edital.

4.3 E deinteira e exclusiva responsabilidade do candidato realizar o completo e correto
preenchimento dos dados da inscrigao.

4.4 A confirmacao da inscricao implicara na completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste edital, sobre as quais nenhum candidato podera alegar
desconhecimento.

4.5 A Secretaria Municipal de Educagao (SEME) nao se responsabiliza por inscricbes nao
recebidas por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 O candidato é responsavel pela veracidade e legitimidade das informagdes declaradas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do processo de cadastramento. A inveracidade
de quaisquer documentos apresentados, bem como as informagdes neles contidas, averiguadas
a qualquer tempo, implicara em imediata ELIMINACAO.

4.7 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, verificada a qualquer
tempo, acarretara o cancelamento da inscrigdo no cadastramento e de todos os atos dela

decorrentes, sem prejuizo das medidas pertinentes de ordem administrativa, civil e criminal.

5. DA DECLARAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DA

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

5.1 A avaliagdo da experiéncia profissional e da qualificagdo profissional valera o total de 20
(VINTE) pontos, que serdo incluidos na pontuagdo geral do candidato quando participar do

processo seletivo.
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5.2 A pontuagédo global da avaliagcdo sera composta pela soma dos pontos obtidos pelo

candidato nos seguintes critérios:
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CRITERIOS PARA PONTUACAO
QUADRO 1

| - tempo de servico na fungcdo de GESTOR ESCOLAR, no periodo de

EXPERIENCIA 01/02/2016 a 30/11/2022.

PROFISSIONAL Il - tempo de servico na fungio de COORDENADOR ESCOLAR/TURNO,
Ino periodo de 01/02/2016 a 30/11/2022.

QUADRO 2
| - DECLARACAO NO ATO DA INSCRIGAO - Qualificacdo profissional,

considerando o MAIOR Nivel de Enquadramento - Especializacdo, Mestrado

QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

ou Doutorado - (Referéncia/Nivel) registrado na Secretaria Municipal de

Administracdo.

Il - Curso de gestdo emitido por instituigdo publica.

5.3 O valor atribuido para cada critério de pontuacéo consta no Anexo | deste Edital.
5.4 A comprovacao do tempo de efetivo exercicio profissional na forma prevista no QUADRO 1,
incisos | ao lll, devera ser realizada no ato da inscri¢cio.
5.5 Sera considerada apenas a experiéncia profissional do vinculo EFETIVO do servidor do
Quadro do Magistério Publico do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
5.6 Na&o sera considerada para este edital a experiéncia profissional adquirida em outros
orgaos e/ou empresas privadas.
5.7 Para a pontuagao referente a qualificacido profissional, na forma prevista no QUADRO 2,
inciso |, o candidato devera DECLARAR no ato da inscricdo do cadastramento:

| - O MAIOR NIiVEL DE ENQUADRAMENTO (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado);

Il - Curso de formacado em Gestao Escolar, realizado em uma instituicdo publica.

6. DA CLASSIFICAGAO DA INSCRICAO
6.1 Nos casos de empate, o0 desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| - maior pontuagao referente a qualificagao profissional, considerando a somatdria da
titulagao (nivel de referéncia) e do curso de formacgéo inicial, conforme ANEXO |,

Il - maior pontuagéo na fungédo de Gestor Escolar;

lll - maior pontuagéo na fungédo de Coordenador escolar/turno;
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IV - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

6.2 Sera divulgado, individualmente, o resultado da classificacdo aos candidatos que
participarem do processo de sele¢ao, para a Fungao de Gestor Escolar, nos termos do item 7
deste edital.

6.3 Toda a comunicagao relativa aos candidatos, ao andamento do processo seletivo, sera
realizada via e-mail e whatsapp informado no momento da inscri¢ao.

6.4 Os candidatos estardo APTOS a serem convocados para as etapas do processo seletivo
para fungdo de Gestor Escolar, nos termos do item 7 deste edital, somente apds a homologagao

da pontuacgao.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO PARA FUNGAO DE GESTOR ESCOLAR

7.1  Ainscrigdo é OBRIGATORIA para participar do Processo Seletivo para admisséo na
Funcgao de Gestor Escolar.

7.2  Os candidatos cadastrados PODERAO participar dos processos seletivos para admisséo
na funcdo de Gestor Escolar, QUANDO ABERTOS e DIVULGADOS por meio do site da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, na aba de transparéncia > editais

(https://www.cachoeiro.es.gov.br/editais/).

7.3  Os processos seletivos para admissao na fungao de Gestor Escolar serdo estabelecidos
mediante regulamentacao prépria e de procedimentos e instrumentos avaliativos préoprios, sendo

divulgado em edital especifico.

8. DAS FUNCOES GRATIFICADAS E DA JORNADA DE TRABALHO:
8.1  Quando selecionados no processo seletivo para Funcdo de Gestor Escolar, os servidores
terdo carga horaria de acordo com a Lei Municipal n® 7750 de 2019 .

8.2 A funcéo de Gestor Escolar tera a gratificagéo fixada:

Categoria Numero de Turmas Gratificagcao de Gestor
12 33 a 40 turmas R$ 2.000,00
22 25 a 32 turmas R$ 1.700,00
32 16 a 24 turmas R$ 1.400,00
42 10 a 15 turmas R$ 1.100,00
52 04 a 09 turmas R$ 800,00

8.3  Os servidores nomeados para exercerem a funcdo de Gestor Escolar e que possuirem 02
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(dois) cargos de professor, ou 01 (um) de professor e 01 (um) de pedagogo, em regime de
acumulagao legal, conforme legislacao vigente, deveréo licenciar-se de um dos cargos, fazendo
jus a alteragao de carga horaria de 15 horas semanais.

8.4  Os servidores que exercem a fungéo de Gestor Escolar, titulares de apenas 01 (um) cargo
publico efetivo, faréo jus a alteracédo de carga horaria de 15 horas semanais.

8.5 E vedado o desempenho de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada,

durante o horario de funcionamento da unidade escolar.

9. DA ELABORAGAO DO PLANO DE GESTAO
9.1. Apos deferimento, sera enviado para o e-mail informado no ato da inscrigao:
9.1.1. Modelo de plano de gestao;
9.1.2. Dados para preenchimento do plano.
9.2. Estabelecer 1 (uma) acao a ser desenvolvida em cada dimensao da gestao:
9.2.1. Dimensao da gestao pedagdgica e de resultados educacionais;
9.2.2. Dimenséao de gestao de pessoas e lideranga participativa;
9.2.3. Dimensao de Infraestrutura, Recursos E Servigos.
9.3. N&o serao admitidos campos sem preenchimento no momento do encaminhamento para

comisséao de avaliagao.

10. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

10.1 O presente edital de vigera no periodo de 05/12/2022 a 31/12/2022, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10.2 Toda a comunicagéao relativa aos candidatos, ao andamento do processo seletivo, sera
realizada via e-mail e whatsapp informado no momento da inscri¢ao.

10.3 De acordo com a legislacao processual civil, fica eleita a Procuradoria Geral do Municipio
como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste presente processo
de cadastramento.

10.4 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas aqui contidas e, ao
concluir a inscrigao, efetiva-se a anuéncia que esta de acordo com este Edital.

10.5 Os casos omissos serdao decididos pela Comissao do Processo Seletivo e, em ultima

instancia, pela Secretaria Municipal de Educacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de dezembro de 2022
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CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS

Secretaria Municip
ANEXO

al de Educacéo
I

ETAPA 01
PONTUAGAO MAXIMA: 15 PONTOS

(4,8)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL — PONTUAGAO MAXIMA

CRITERIO

PONTUAGAO

Experiéncia na funcdo de GESTOR ESCOLAR, no
|periodo de 01/02/2016 a 30/12/2022.

0,1 ponto por més
Pontuacdo maxima de 24 meses
Maximo de pontos a serem obtidos:

2,4 pontos

Experiéncia na fungdo de COORDENADOR
|[ESCOLAR/TURNO, no periodo de 01/02/2016 a
30/12/2022.

0,1 pontos por més
Pontuagdo maxima de 24 meses
Maximo de pontos a serem obtidos:

2,4 pontos

TITULACAO - PONTUACAO MAXIMA (6,0) - S

era considerado apenas 01 (um) curso

CRITERIO

PONTUACAO

Pd6s-Graduacéo “lato sensu” Especializagao em

Educacdo ou na propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢cdes

inerentes ao cargo/fungéo; OU

2,0

Pos-Graduacdo “Stricto Sensu” Mestrado em
Educacdo ou na propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicoes

inerentes ao cargo/funcao; OU

4,0

Poés-Graduacdo “Stricto Sensu” Doutorado em
Educacdo ou na propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em area de conhecimento

correlata/afim ao desempenho das atribui¢cdes

inerentes ao cargo/funcéo.

6,0

Curso livre de Gestdao Escolar emitido por

instituicdo publica.

5,0
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ANEXO Il
ETAPA 02
APRESENTAGAO DE PLANO DE GESTAO NA SEME
PONTUA(;iO MAXIMA: 25 PONTOS
ITENS DESCRIQEO PESO
1 Apresentacao escrita 25
2 Comunicacgao oral e uso do material para a 20
apresentagao
3 Analise e solugcéo de problemas 25
4 Organizacgao e planejamento 20
5 Observancia do tempo determinado 10
ANEXO Il
ETAPA 03
PROVA PRATICA DE CONHECIMENTOS
TE(ENOL(?GICOS
PONTUACAO MAXIMA: 60 PONTOS
ITENS DESCRI(}EO PESO
1 Enviar e-mail 7,5
2 Responder e-mail 7,5
3 Digitar texto em Word e compartilhar no drive 7,5
4 Acessar o Educ@ci 7,5
5 Compartilhar documento pelo Google Drive 7,5
6 Acessar a Plataforma Google Sala de Aula 7,5
7 Utilizagao do chromebook 7,5
8 Utilizagao de planilha compartilhada 7,5
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